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MUNICIPALIDAD DE ZACUALPA DEPARTAMENTO DEL QUICHE

REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO
COMUDE ZACUALPA, QUICHE.

CONSIDERANDO

Que el Consejo Municipal de Desarrollo ~-COMUDE- es el espacio de participacion
democratico, representativo y consultivo encargado de promover y coordinar el
proceso de desarrollo del municipio, de acuerdo a las demandas de la poblacién y en
coordinacién con los lineamientos del Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y

Rural.

CONSIDERANDO

Que la constitucién Politica de la Replblica de Guatemala (articulo 253 inciso ),
Cédigo Municipal (Decretos legislativos 12-2002 y Reforma al Cédigo Municipal 22-
2010), Ley de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural (Decreto 11-2002) Ley General
de Descentralizacién (Decreto 14-2002), establecen la base legal para hacer realidad |a
participacion comunitaria, institucional y sociedad civil organizada en la elaboracion
participativa de politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo.

CONSIDERANDO

Que en la sesién ordinaria del Consejo Municipal de Desarrollo COMUDE celebrada el
Jueves 23 del mes de Febrero del 2017 se aprobdé contar con un instrumento que
regule y establezca derechos y obligaciones de quienes los conforma.

POR TANTO

Se emite el presente reglamento para normar y orientar el funcionamiento interno del
Consejo Municipal de Desarrollo (COMUDE) del municipio de Zacualpa de
departamento del Quiche.




REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE
DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE ZACUALPA, DEPARTAMENTO
DEL QUICHE

CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Materia.

El presente reglamento desarrolla la organizacion, los procedimientos y funcionamiento
del Consejo Municipal de Desarrollo de Zacualpa, del Departamento de Quiché, de
conformidad con la Ley de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural y su Reglamento.

Articulo 2. Objetivo del Reglamento

a) Normar el funcionamiento del Consejo Municipal de Desarrollo COMUDE vy
orientar con procedimientos especificos [0S aspectos que legalmente le
corresponden tratar a los miembros del mismo.

b) Contar con un instrumento que permita a cada integrante conocer Sus derechos
y obligaciones, para el cual fueron nombrados(as), en la toma de decisiones
para mejorar la organizacion, coordinacion y planificacién del desarrollo integral
del municipio.

¢) Impulsar una efectiva participacion ciudadana que genere resultados e
impactos en el bienestar del municipio.
CAPITULO II
DEFINICION Y OBJETIVOS DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO

Articulo 3. Definicién.

El COMUDE es el espacio de participacion de la poblacién organizada con sus
autoridades municipales e instituciones publicas y ONGs, para proponer y consensuar
acciones, proyectos o politicas en base a las priorizaciones de COCODES, Mujeres y
otras organizaciones de la sociedad Civil.
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Articulo 4. Objetivos del COMUDE. Son objetivos del COMUDE:

a- Fortalecer la participacion ciudadana (derechos y obligaciones) de COCODE's,
mujeres, jovenes y otras organizaciones de la sociedad civil, con una real
participacién de propuestas para la toma de decisiones en la Planificacion del
desarrollo.

b- Fortalecer la Coordinacién de estrategias y acciones, entre COCODE'’s,
Municipalidad, instituciones publicas, privadas y promotoras de desarrollo que
funcionen y tengan presencia en el municipio, para impulsar la
corresponsabilidad en el desarrollo.

c- Apoyar a la Corporacién Municipal en la gestion de recursos para las diferentes
necesidades del municipio.

Articulo 5. Periodos de reunién y sede. La asamblea general del COMUDE se

reunird en forma ordinaria 1 vez al mes, el ultimo Jueves de cada mes y extraordinaria
por convocatoria del Presidente a través de la Direccién Municipal de Planificacion DMP.

Solamente la asamblea puede cancelar, o posponer el dias y la fecha programada con
un mes de anticipacion, las fechas de reunién aprobada por la asamblea.

La reuniones del COMUDE se llevaran acabo en el salon municipal el cual funcionara
como sede el mismo.

CAPITULO III

ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO

Articulo 6. Atribuciones del COMUDE: (Art. 44 del Reglamento de la Ley de
Consejos de Desarrollo)
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a) Coadyuvar al fortalecimiento de la autonomia municipal, por medio del apoyo que
brindard a la corporacién municipal en coordinacion de las asociaciones e
instituciones plblicas entre si y de éstas con las del sector privado, mediante Ia
elaboracion de planes de largo, mediano y corto plazo.

b) Proponer a la Corporacién Municipal las politicas, planes, programas y proyectos de
desarrollo elaborados participativamente tomando en cuenta el nivel comunitario,
para que se incorporen en las politicas, planes y proyectos de desarrollo del
municipio.

c) Hacer propicia la auditoria social de la gestién publica, tanto del gobierno municipal
como de las entidades del gobierno central con presencia en el municipio y, cuando
sea oportuno, proponer a la Corporacién Municipal, al consejo departamental de
Desarrollo o a las entidades responsables, medidas correctivas.

d) Proponer a la Corporacion Municipal la asignacién de recursos de pre inversion e
inversion, sobre la base de las disponibilidades financieras y las necesidades,
problemas y soluciones priorizados por |os Consejos Comunitarios de Desarrollo.

Articulo 7. Son Funciones del COMUDE.

a. Promover, facilitar y apoyar el funcionamiento de los Consejos Comunitarios de
Desarrollo del municipio.

b. Promover y facilitar la organizacién y participacién efectiva de las comunidades
y Sus organizaciones, en la priorizacién de necesidades, problemas y sus
soluciones, para el desarrollo integral del municipio.

c. Promover sistematicamente tanto la descentralizacién de la administracion
pUblica como la coordinacién interinstitucional en el municipio, para coadyuvar
al fortalecimiento de la autonomia municipal; para ese efecto apoyard a la
Corporacion Municipal en la coordinacién de las acciones de las instituciones
publicas, privadas y promotoras de desarrollo que funcionen en el municipio.

d. Promover politicas, programas y proyectos de proteccion y promocién integral
para la nifiez, la adolescencia, la juventud y la mujer.

e. Garantizar que las politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo del
municipio sean formulados con base en las necesidades, problemas y soluciones
priorizadas por los Consejos Comunitarios de Desarrollo, y enviarlos a la
Corporacién Municipal para su incorporacién en las politicas, planes, programas
y proyectos de desarrollo del departamento.

f. Dar seguimiento a la ejecucién de las politicas, planes, programas y proyectos
de desarrollo municipal y comunitario, verificar su cumplimiento y, cuando sea
oportuno, proponer medidas correctivas a La Corporaciéon Municipal, Consejo
Departamental de Desarrollo o a las entidades responsables.

g. Evaluar la ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos municipales
de desarrollo y, cuando sea oportuno, proponer a La Corporacién Municipal o al
Consejo Departamental de Desarrollo las medidas correctivas para el logro de
los objetivos y metas previstos en los mismos.
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h. Proponer a la Corporacién Municipal la asignacién de recursos de pre inversion y
de inversién publica, con base en las disponibilidades financieras y las
necesidades, problemas y soluciones priorizados en los Consejos Comunitarios

de Desarrollo del municipio.

i. Conocer e informar a los Consejos Comunitarios de Desarrollo sobre la
ejecucién presupuestaria de pre inversion e inversién publica del afo fiscal
anterior, financiada con fondos provenientes del presupuesto general del

Estado.

j. Promover la obtencién de financiamiento para la ejecuciéon de las politicas,

planes, programas y proyectos de desarrollo del municipio.

k. Contribuir a la definicién y seguimiento de la politica fiscal, en el marco de su

mandato de formulacion de las politicas de desarrollo.

I. Reportar a las autoridades municipales o departamentales que corresponda, el
desempefio de los funcionarios publicos, con responsabilidad sectorial en el

municipio.

m. Velar por el cumplimiento fiel de la naturaleza, principios, objetivos y funciones

del sistema de Consejos de Desarrollo.

CAPITULO IV
INTEGRACION DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO

Articulo 8. Integracion del Consejo Municipal de Desarrollo -COMUDE-. El

Consejo Municipal de Desarrollo del municipio de Zacualpa, se integra en la forma en

que se establece el articulo 11 de la Ley de Consejos de Desarrollo:
a) El alcalde municipal, quien lo coordina

b) Los sindicos y concejales que determine la corporacion municipal

¢) Los representantes de los Consejos Comunitarios de Desarrollo, hasta un nimero de veinte (20),

designados por los coordinadores de los Consejos Comunitarios de Desarrollo;
d) Los representantes de las entidades publicas con presencia en la localidad; y,

e) Los representantes de entidades civiles locales que sean convocados,

Articulo 9. De | i itari D rroll

Participaran los (las) Presidentes de los drganos de coordinaciéon de los consejos
comunitarios de desarrollo vigentes, debiendo estar legalmente acreditados(as) ante el
COMUDE como representante titular y suplente, a traves de documento de acreditacion

facilitado por la DMP
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Articulo 10. De los representantes de entidades publicas

Los(as) representantes de entidades publicas que tienen presencia en el municipio,
deberan ser nombrados(as) por la autoridad superior correspondiente. Tienen el
mandato legal de participar, debiendo presentar la acreditacion del titular y suplente
respectivamente ante la Secretaria del COMUDE.

Articulo 11. De los representantes de organizaciones civiles.

Los(as) representantes de organizaciones civiles deberdn ser nombrados(as) por
escrito por la autoridad correspondiente, debiendo presentar el nombramiento del/la
titular y suplente ante la Secretaria del COMUDE para su acreditacion.

Articulo 12. De las organizaciones de la mujeres.

Las organizaciones de mujeres con presencia en el municipio deberdan nombrar de
acuerdo a sus propios estatutos una representante titular y suplente ante el COMUDE.

Articulo 13. De las organizaciones de jévenes y sefioritas

Las organizaciones de jovenes y sefioritas con presencia en el municipio deberan
nombrar de acuerdo a sus propios estatutos una representante titular y suplente ante
el COMUDE.

Articulo 14. Caracter de la representacién.

La representacion es de caracter institucional y es respaldada por la acreditacion de la
organizacién, entidad u érgano de coordinacion representado ante el COMUDE.

En caso de cambio de los/as representantes acreditados/as, la entidad o el 6rgano de
coordinacién a que representan deberd notificar el cambio realizado incluyendo los

nombres de los(as) nuevos(as) integrantes para su debida acreditacién y registro,
antes de la reunién siguiente, por escrito a la Secretaria del COMUDE.

Articulo 15. Actualizaciéon de acreditaciones.

La acreditacién o nombramiento de los miembros del COMUDE, debera actualizarse
durante los primeros dos meses del afio, a través de hoja de acreditacion facilitado por
la DMP.

Articulo 16. Duracién en los cargos.

El mandato de los/las representantes ante el COMUDE de los consejos comunitarios de
desarrollo estard sujeto a las decisiones de los érganos de coordinacion de los consejos
comunitarios de desarrollo.




En el caso de las organizaciones civiles, las personas durardn en sus cargos por un
periodo de dos afios prorrogables y revocables, segun lo indica el articulo 13 del
Reglamento General

Al retirarse de manera definitiva, el o los representantes acreditados, la entidad a que
representan, debera notificar al COMUDE, incluyendo el o los nombres de los nuevos
miembros para su debida acreditacion y registro.

CAPITULO YV

DERECHOS Y RESPONSABILIDADES DE LOS MIEMBROS DEL COMUDE
Articulo 18. Derechos de los(as) titulares, suplentes e invitados.

Los representantes titulares y suplentes traeran al COMUDE los puntos de interés o
propuestas de necesidades de las comunidades que representan.

a) Los/las titulares tendran voz y voto, en caso de ausencia, el/la suplente
participard con los derechos del/a titular.
b) Los /las suplentes participaran unicamente con voz.
c) Los /las Invitados(as) participaran unicamente con voz.
d) Plantear propuestas constructivas al concejo municipal
e) Conocer el presupuesto de Fondos del CODEDE v el presupuesto Municipal, para
lo cual se tiene el derecho de plantear propuestas para los presupuestos de
cada afo.
f) Evaluar el funcionamiento del COMUDE.
Articulo 19. Deberes y Responsabilidades de los miembros del COMUDE
acreditados.
a) Asistir puntualmente a las 12 reuniones del COMUDE y registrarse en la némina

b)
c)

d)

e)

f)
9)

respectiva.

Ser miembro activo, con propuestas en los puntos que se traten.

En el caso de los COCODE’s, llevar la informacion del COMUDE a sus
comunidades, asi como traer las informaciones de sus comunidades al
COMUDE.

En el caso de representantes de instituciones publicas: asumir COMPromisos
concretos ante los puntos que se traten en el COMUDE, llevar la informacion a
su institucién y considerar las propuestas del COMUDE para la inclusién en los
planes de la institucion.

Integrar hasta un maximo de dos comisiones y asistir a las reuniones de
trabajo.

Firmar las respectivas actas de cada reunion del COMUDE.

Observar normas de convivencia pacifica respetando las intervenciones de cada
participante en la reunion.

Xz sprarzcarrs gak Fvisarms Kr ug'ab’ Tirarmit Famga’ -
Solo Jurtos Hermos Laogrado el Desarrollo de Zacualpa




ELQUIGHE /

Articulo 20._Participacién ad-honorem

Los(as) integrantes del COMUDE no podran percibir pago alguno por su participacion,
pues la misma es ad-honorem.

CAPITULO VI
ORGANIZACION DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO Y SUS
ATRIBUCIONES

Articulo 21. Organizacién del COMUDE

a) Presidencia: Alcalde Municipal; Sabino Herwin Calachij Gutierrez

b) Secretaria: Secretaria Municipal; Gilma Esmirna Urizar Veldsquez

c) Financiera: Directora Financiera; Angelita Marili Méndez Alvarez

d) Comisiones de trabajo.

e) Asesoria de la Direccién de Planificacion Municipal
Articulo 22. i ion nci

La presidencia y coordinacion del COMUDE la ejerce el Alcalde Municipal. En caso de
ausencia, asumira el Alcalde en funcién.

Tendra como atribuciones:

a) Convocar y coordinar las 12 sesiones ordinarias del COMUDE establecidas en
ley y las extraordinarias que sean necesarias.

b) Representar al COMUDE ante el CODEDE.

¢) Ejecutar las decisiones del COMUDE e informar mensualmente sobre |os

acuerdos realizados en el COMUDE.

d) Velar por la asignacion de los recursos para el funcionamiento del COMUDE, si
como la administraciéon de los mismos.

e) Informar al Consejo Departamental y Consejos Comunitarios de Desarrollo
sobre las politicas, planes, programas y proyectos priorizados desde el
COMUDE.

f) Cumplir con otros requerimientos del COMUDE.

Articulo 23. Atribuciones de la Secretaria

La Secretaria del Consejo serd desempefiada por el (la) secretario(a) municipal, quien
participard en las reuniones del COMUDE con voz, pero sin voto.
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Tendrd como atribuciones principales:

a) Redactar las actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias y las actividades
propias de una secretaria, y llevar su registro.

b) Verificar quérum, en base a la némina oficial de acreditados, antes de iniciar las
reuniones del COMUDE.

c) Presentar las agendas para su aprobacion.

d) Documentar agendas del COMUDE vy dar seguimiento a los acuerdos y
compromisos de cada reunion.

e) Mantener registro actualizado de los participantes acreditados ante el
COMUDE durante los primeros dos meses del afio, solicitando los respectivos
nombramientos.

f) Llevar registro de sanciones e informar al COMUDE,

g) Actualizar constantemente ndémina general de participantes para el control de
asistencia.

h) Otras atribuciones que le asigne el COMUDE y/o la Coordinacion.

Articulo 24. Conformacién de las comisiones de trabajo

El COMUDE podra organizar las comisiones de trabajo gue sean necesarias, (Art. 24 de

la Ley
estara

de Consejos de Desarrollo) las cuales podran ser permanentes o temporales y
integradas por titulares y suplentes acreditados/as. (Art. 28 del Reglamento de

la Ley.) Su conformacién debe constar en acta del COMUDE,

Las comisiones pueden buscar alianzas con instituciones afines al tema de la comision
que no formen parte del COMUDE.

En el COMUDE del municipio de Zacualpa se integrara por las siguientes comisiones:

Educacion bilingle intercultural, cultura de deportes.

Salud vy asistencia social.

De servicios, infraestructura, ordenamiento territorial, urbanismo y
vivienda.

Fomento econdmico, turismo, ambiente y recursos naturales.
Descentralizacion, fortalecimiento municipal y participacion ciudadana.
Finanzas.

Probidad.

Derechos humanos y la paz.

Familia, mujer y la nifez.

Seguridad alimentaria.

Escuelas saludables.-

Prevencion del delito y la violencia.

no o
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Articulo 25. Funci neral 1 misi .

Las funciones de las comisiones de trabajo serdn las de tratar asuntos y temas
relacionados a su sector, asi como emitir opinién y desarrollar asuntos por encargo del
COMUDE.

a) Contar con amplia informacién sobre la situacion actual del tema de la comisidn.

b) Presentar propuestas estratégicas en base a las demandas de los COCODE's,
principalmente para la inversién municipal y Fondos CODEDE.

¢) Apoyar la gestion municipal, en el tema de la comision. Ejemplo: Preparar
propuestas hacia el sector privado y otras instancias de apoyo financiero.

d) Permitir que los COCODE's, mujeres y otros representantes propongan medidas
correctivas para lograr mejores impactos y generar corresponsabilidad en las
acciones de desarrollo.

¢) Fortalecer la coordinacién a lo interno de la comisién, hacia otras comisiones,
municipalidad y COCODE's.

fy Apoyar la implementacion de las politicas publicas del sector.

g) Elaborar el plan de la comision, en base a las funciones respectivas y presentarlo al
COMUDE.

h)y Informar al COMUDE de los avances o dificultades del plan de la comision.

Articulo 26. De las funcion de los/as Presiden rdina
Secr ri miembro 1 omision
a) _Presidente(a): Es un Concejal o Sindico que integra la comisidn

correspondiente y sus funciones son:
a. Presidir la comision,
b. Convocar a reuniones
c. Ser el/la Interlocutor(a) ante la Corporacion Municipal,
d. Otras que la Comisién en pleno considere necesarias.

b) Coordinador(a):
Representante de institucion gubernamental u organizacion no gubernamental
legalmente acreditada ante el COMUDE, sus funciones son:

Proponer fecha de reunion

Moderar las reuniones,

Propiciar la participacion activa de los y las integrantes de la comision,
Ser enlace entre las diferentes comisiones,
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e. Velar porque se cumplan los acuerdos que emana de la comisién,

f. Coordinar con el/la secretario de la comision para las agendas de
reuniones, actas, ayuda de memoria y documentacion de la comision.

g. Da seguimiento y monitorea el cumplimiento del plan de trabajo de la
comision.

h. Otras que la comision le asigne.

c) Secretario (a): Sus funciones son:

a. Redactar actas o memorias de reuniones de la comision.
b. Documentar agendas, acuerdos y otros documentos de la comision.
c. Otras que la Comision en pleno considere necesarias

d) Miembros de la Comisién: Representantes de COCODE's, mujeres, jovenes,
instituciones gubernamentales y organizaciones no Gubernamentales que
trabajan el tema en el municipio. Las funciones de los miembros de la
comisién son:

a. Presentar propuestas estratégicas para las necesidades urgentes del
municipio.

b. Proponer presupuestos de inversion anuales para la ejecucion de
proyectos con Fondos del CODEDE y presupuesto municipal tomando en
cuenta las propuestas de los COCODESs, mujeres y jovenes.

CAPITULO VII
PROCEDIMIENTOS PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DEL COMUDE
Articulo 28. Asesoria técnic

Corresponde a la Direccién Municipal de Planificacién (DMP) asesorar y fortalecer el
proceso y funcionamiento efectivo del COMUDE para lo cual desarrolla las siguientes
funciones:

a) Asesorar al COMUDE y a las Comisiones de trabajo para el desarrollo de sus
funciones

b) Velar porque se realicen las 12 reuniones del COMUDE, segun fechas
acordadas

c) Elaborar la propuesta de agenda mensual, de acuerdo a los temas de la
agenda anual del COMUDE.

d) Moderar y facilitar el desarrollo de la agenda del COMUDE.

e) Dar seguimiento a los acuerdos y compromisos consensuados en las
reuniones del COMUDE.

f) Coordinar un equipo responsable para la preparacion del COMUDE:
convocatoria, salén, equipo audiovisual y otros.
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g) Proponer cada afio, el presupuesto para el funcionamiento y fortalecimiento
del COMUDE, especialmente para actividades de capacitacion y propuestas.

% e auicne

Articulo 29. Plan Operativo y/o Cronograma Anual del COMUDE:

En su Ultima reunién o primera reunién del afio, el COMUDE aprobara el plan operativo
y/o cronograma de temas estratégicos a tratar con fechas de reuniones, el cual debe
respetarse y cumplirse para lograr el funcionamiento, seglin lo establece la ley de

Concejos de Desarrollo.
Los temas principales a tratar en las reuniones del COMUDE son:

a) Participacion del COMUDE, en el presupuesto municipal de cada afio. Para lo cual
el COMUDE propone en base a la priorizacién de COCODE's, proyectos que desean
se incluyan en el presupuesto municipal.

b) Participacién y aprobacién de los proyectos priorizados por los COCODES para el
fondo departamental CODEDE.

¢) Informacién del presupuesto municipal aprobado por la corporacién. Diciembre o
enero de cada afio.

d) Informes de avances de proyectos aprobados en COMUDE, para que el COMUDE
monitoree, evalle y proponga medidas correctivas respecto a la ejecucion de los
mismos.

e) Informes sobre la ejecucidn del presupuesto municipal: Segun Art.135, Reforma al
Cédigo Municipal. Decreto 22-10. En cada afio corresponde realizar los siguientes
informes al COMUDE:

« En Mayo: Primer informe cuatrimestral, comprende la ejecucion financiera de
enero-abril

e« En Septiembre: 2do. Informe, comprende la ejecucion financiera de Mayo-
Agosto.

« En Enero: informe anual del afio anterior ejecutado

f) Y otros temas de interés comin: como Situacién de agua potable, manejo de la
basura, reforestacion, salud, educacion etc.
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Articulo 30. Convocatoria: Sera enviada por el secretario municipal con aval del
presidente del COMUDE (pudiendo delegar esta funcién);  estrictamente a los
miembros acreditados del COMUDE con un minimo de 5 dias hébiles de anticipacion.

Articulo 31. Establecimiento del guérum.

Se constituira quérum, cuando llegada la hora establecida en la convocatoria, estén
presentes la mayoria simple de los miembros titulares o los suplentes que los
sustituyan debidamente acreditados ante el COMUDE (Articulo 27 del reglamento
general).

En el caso de falta de quérum, las reuniones se realizaran con los presentes, con
iguales propdsitos, una hora después de la sefialada en el mismo lugar y fecha,
debiendo hacer constar en el acta esta situacion.

E| Secretario del COMUDE llevara un registro sistemdtico del Quérum de cada sesién
del COMUDE en base a la nomina oficial de titulares y suplentes.

Las ausencias temporales o definitivas de los representantes titulares ante el COMUDE,
deberdn ser notificadas a través del suplente que lo represente en las reuniones y para
el caso de ausencia o retiro definitivo, la notificacién deberd explicar las causas y el
nombre del nuevo representante.

Articulo 32. ion | ion | COMUDE:

La conduccidn de las sesiones del COMUDE debe realizarse por persona aesignddd,
permanentemente, preferiblemente por la DMP, quien prepara la agenda participativa,
lleva el seguimiento de las propuestas que se plantean y conduce a conclusiones o
acuerdos. Para dinamizar las responsabilidades, puede encargarse a los miembros del
COMUDE turnos de conduccion.

Articulo 33. Agenda Mensual de la sesién del COMUDE:

Corresponde a la DMP elaborar la agenda de la sesion del COMUDE, tomando en
cuenta la propuestas de la asamblea, la agenda anual y los acuerdos o COmMpromisos
de las reuniones anteriores. Lo cual es revisada y avalada por el presidente del
COMUDE.

Cualquier miembro acreditado del COMUDE podra solicitar que se altere el orden de Ia
agenda o que se incluya algin punto no contemplado cuando sea de urgencia. Previa
aprobacién de la plenaria del COMUDE
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Articulo 34. Contenido de puntos a tratar:

Considerando que el COMUDE es un espacio de dialogo, propuesta y compromisos con
resultados que beneficien al avance del municipio, los puntos de agenda deben
centrarse en:

a. Informacién relevante, especialmente para el nivel de los COCODE’s
b. Propuesta concreta del punto que se trata.

C. Consenso y acuerdos con el pleno del COMUDE, que conduzca a
compromisos y corresponsabilidad en el desarrollo del municipio.

Articulo 35. Normas parlam ri ara el la_palabr
general. Para garantizar el buen desarrollo de las reuniones deberdn observarse los

siguientes mecanismos y/o procedimientos:

a) Los miembros del Consejo y otros participantes invitados se dirigiran siempre a la
general y deberdn comportarse en todo momento de la forma exigible a cualquier
ciudadano o ciudadana honorable de la comunidad. Quien esté en el uso de la
palabra debera evitar expresiones fuera de lugar y no hacer alusiones personales
ofensivas.

b) Para el desarrollo de la reunién, el Presidente solicitara a Ia Secretaria del COMUDE
que lea cada punto a tratar y su tiempo, previo a someterio a discusion.

c) Se respetara el tiempo establecido para cada punto de la agenda aprobada.

d) En las sesiones ordinarias o extraordinarias, para hacer uso de la palabra se
levantarad la mano esperando que se le conceda la participacion. EI moderador es
quien concede la palabra a quienes la solicitan, por un tiempo de 2 minutos
maximo para dar oportunidad a la participacion de mas miembros del COMUDE.

e) El miembro del COMUDE que esté en el uso de la palabra no podra ser
interrumpido, dentro del tiempo reglamentado y no podra ceder la palabra por su

cuenta.
Articulo 36. Tiempo para la Participacién de Representantes de la Sociedad
civil:

La participacién de los Representantes de: COCODES, representantes de la
organizacion de mujeres y jovenes constituyen la parte fundamental del COMUDE, de
acuerdo a la naturaleza del Sistema de Consejos de Desarrollo.

a. Para los representantes de COCODE’s, acreditados se norma el tiempo de quince
minutos para plantear sus propuestas previamente consensuadas para una mayor
efectividad en el desarrollo del COMUDE.
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b. Para la representacion de organizaciones de mujeres y jévenes u otra organizacion
civil, se norma quince minutos para el planteamiento de puntos de interés comun
consensuado.

Articulo 37. Tiempo para la Participacion de Comisiones:

El tiempo total para la participacién de comisiones, es de 30 minutos maximo, para lo
cual se deben realizar la respectiva coordinacién dentro del grupo de la comision. La
participacion debe estar enfocada a informar los avances vy dificultades de
compromisos acordados en el pleno del COMUDE, es decir responde a un proceso de
fortalecimiento del COMUDE y coordinaciéon municipal.

Asi mismo los representantes de las diferentes instituciones deben tomar en cuenta los
planteamientos de los COCODE’s, informar a su institucion para considerar las
propuestas en la planificacién estratégica o anual de su entidad.

Articulo 38. Ti ral ratégi I MUDE:

En caso de los temas estratégicos, programados en el Cronograma anual, aprobado
por el COMUDE, podrd ampliarse el tiempo, hasta 1 hora. Considerando que deben ser
temas de competencia y proceso del COMUDE.

Las instituciones podran requerir con 2 dias de anticipacién o en puntos varios de la
agenda, su intervencién con un maximo de hasta 15 minutos; o en el momento de la
aprobacién de la agenda, hasta un maximo de 3 minutos.

Articulo 39. Redaccién de las Actas:

De las reuniones, resoluciones, acuerdos, decisiones y en general, de los actos del
Consejo Municipal de Desarrollo, se dejara constancia escrita en un libro de aclas, la
totalidad de decisiones o recomendaciones aceptadas con su respectiva votacion. El
libro de actas estara bajo control del secretario del Consejo Municipal de Desarrollo. La
redaccion de las actas deben reunir los siguientes aspectos:

a) Las actas se encabezan con un numero de acta y afio. Expresaran el lugar,
fecha y hora de inicio la reunién, si es ordinaria o extraordinaria, nomina de
asistentes acreditados, iniciando con la corporacion municipal, COCODEs,
mujeres, jovenes, sociedad civil e instituciones, agenda a tratar, las
constancias escritas presentadas por los asistentes durante la reunion y hora de
clausura.

b) El registro de las actas debe contener especialmente: un resumen de cada
punto de la agenda que refleje principalmente las propuestas, acuerdos,
compromisos o conclusiones.
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c) Se podrd incorporar como anexos de acta, los documentos relevantes,
reglamentos e informes que se presenten, lo cual se adjuntan al acta
debidamente firmada y sellada por el responsable del punto tratado y la
secretaria del COMUDE, haciendo constar en el punto de acta, el numero de
paginas y datos esenciales del anexo.

d) Cada una de las actas sera firmada en primer lugar por los miembros
acreditados y de manera complementaria por los invitados u observadores, que
participan en la Asamblea del COMUDE.

Articulo 40. uimien A r mpromi ion nterior

Para la elaboracién de la agenda del COMUDE, El secretario municipal y DMP retoman
los acuerdos y compromisos del COMUDE anterior para seguimiento en la siguiente
reunion.

En la agenda de la reunién del COMUDE, el secretario anuncia los compromisos o
acuerdos anteriores para recordatorio de los miembros acreditados.

Articulo 42. Consenso y votaciones. Para decidir sobre cualquier tema o asunto
puesto a discusién y donde no pueda establecerse el consenso se procedera a votar

respetando los preceptos siguientes:

a) En las sesiones, tienen voz y voto los miembros titulares acreditados y los
suplentes acreditados cuando los titulares no estén presentes en el Consejo, llas
votaciones pueden ser publicac o cecretac, ceguin lo actablazca la acamblea.

b) Los temas sometidos a la votacién deberd con la mayoria simple (la mitad mas
uno) de votos de los miembros de titulares presentes.

c) En caso de empate en la votacién, el coordinador tendrd doble voto, como norma el
Cédigo Municipal art. 40.

Articulo 43. Duracién de la sesién.

Las sesiones duraran un maximo de cuatro horas para tratar los asuntos incluidos en la
agenda; en caso de no agotarse la agenda, los asuntos pendientes se incluirdn en la
agenda de la siguiente sesién o se trataran en la misma previa aprobacion de la
asamblea.

Se puede suspender una sesion por causa de fuerza mayor y se esperard un tiempo
prudencial para reanudarla, en caso persistiera el motivo de la suspension, el Consejo
resolvera si da por terminada la sesién.
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Articulo 45. Pr f ionamien I MUDE

La Direccidon Municipal de Planificacién presentara al Concejo Municipal, entre los
meses de septiembre a noviembre de cada afio, la propuesta del presupuesto para el
funcionamiento del COMUDE a la Corporacién Municipal y Direccién de Administracién
Financiera.

El COMUDE podra recibir apoyos financiero y técnico de otras instancias de la
cooperacion internacional y nacional.

CAPITULO X
MEDIDAS DISCIPLINARIAS

Articulo 52. Normas Disciplinarias: todos los miembros del COMUDE que sean
convocados y no asistan a la sesién sin que medie excusa valida, incurren en
irresponsabilidad y deberd dejarse constancia en el acta respectiva. El Presidente del
consejo deberd notificar de tales circunstancias a las autoridades superiores
correspondientes quienes tomaran las medidas disciplinarias que el caso amerite.

Articulo 53. Llamadas de atencion r_irr

llamara al orden verbalmente o por escrito a los miembros del COMUDE que lleguen
tarde 0 se retiren injustificadamente antes de concluida la reunidon, a quienes se
presenten bajo efectos de licor o cualquier tipo de droga, a quienes deleguen
reiteradamente a un representante no acreditado ante el Consejo y a quienes
provoguen.

Articulo 54: I istenci resentan | i ivil:

La Asistencia de los representantes de la sociedad civil: COCODE’s, mujeres, jovenes y
otros, es un derecho y un deber, por lo que con 2 inasistencias al COMUDE, se
sanciona, dejando sus priorizaciones en ultimo lugar.

Articulo 55. Procedimientos disciplinarios:

a) Llamada de atencién verbal y/o escrita a través de la Presidencia al miembro
infractor,
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b) Punto resolutivo del Consejo Municipal de Desarrollo solicitando a la maxima
autoridad de la institucion u organizacion que representa, aplique a su
representante la sancién administrativa correspondiente. De lo actuado quedara
constancia en punto de acta.

Articulo 56. Del derecho de defensa: Todo miembro infractor tiene derecho de
exponer para su defensa lo que considere pertinente, previo a determinar la sancion
gue amerite el caso.

CAPITULO X
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES

Articulo 57. Casos no previstos: Los casos no previstos en el presente reglamento
seran resueltos por la Asamblea General del Consejo Municipal de Desarrollo a la luz
del ordenamiento juridico vigente, segun sus propias normas y mediante mutuo
acuerdo, la paz y el interés comun.

Articulo 58.Divergencias en la interpretacién de la ley y reglamentos: El
Consejo Municipal de Desarrollo, resolvera en forma conciliatoria cualquier divergencia
que surja de la interpretacién o aplicacion de la Ley de Consejos, su reglamento, y este
reglamento interno.

Articulo 59. Modifi ion | nte reglamento:

Las propuestas de reforma o modificaciones del presente Reglamento deberan ser
formuladas por escrito y requeriran para su aprobacién el voto mayoritario de la
asamblea del COMUDE.

Articulo 60. Aprobacién: el presente reglamento fue aprobado por el COMUDE en su
sesion ordinaria del dia 23 de Febrero de dos mil diecisiete en Acta No. 02 - 2017.

Articulo 61. Vigencia. E| presente reglamento entrard en vigencia dos dias después
de su aprobacién.

Dado en el municipio de Zacualpa, departamento de Quichég, el dia 23 de Febrero del
afo dos mil siete.
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CRONOGRAMA DE TEMAS A TRATAR EN LAS REUNIONES ORDINARAS CONCEJO MUNICIPAL DE

DESARROLLO (COMUDE)
CRONOGRAMA ANUAL
NO. ACTIVIDAD 2 | w | 2|
& @ S| s|<|2|2|=]|¢ g g § g
ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL
COMUDE

Realizar y/o verificar la
acreditacion respectiva de la
coordinadora o el coordinador
del COMUDE (Normalmente ha
sido el alcalde o alcaldesa)

Realizar y/o  verificar la
acreditacion de sindicos (as) y
concejales (as) nombrados para
ser integrantes del COMUDE.

Realizar y/o revisar la
acreditacion de los 39 o6rganos
de coordinaciéon de COCODE'S
que integraran el COMUDE
(Titular y suplente). Si el
municipio cuenta con mas de 39
organos de coordinacion de
COCODES  (primer  nivel),
verificar que los o¢rganos de
coordinacién de segundo nivel
tengan representatividad
territorial.
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CRONOGRAMA ANUAL
NO. w = w aay
ACTIVIDAD olelalelolelelale = i 2| &
e | Z || Bl |Z|Z2|2|8|2|353|2]|2z2
z | & || 2|2 SI2| Q| EB|E|E| ¢
(T e e (@) 3
@ z

Realizar y/o verificar la
acreditacion de las
organizaciones locales del
municipio (Titular y suplente).

Asegurar que haya
representantes de
organizaciones de mujeres y
jovenes.

Realizar y/o verificar la
acreditacion de las entidades
publicas (Titular y suplente).

Presentacion de integrantes del
COMUDE legalmente
acreditados y acreditadas.

Conformacion y/o re-
organizacién de comisiones

Elaboracién del Plan de trabajo
o Plan Operativo de Ias
comisiones.

Incluir todas las actividades de
las ONG’s, OG's y Cooperacion
en el Plan de Trabajo o Plan
Operativo de las Comisiones.

Socializacion y validacion de la
programacion anual del
COMUDE.

Definicion del calendario anual
del COMUDE. (12 reuniones
ordinarias como minimo al afio)

Formulacion y aprobacion de
reglamento interno del
COMUDE.
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NO.

ACTIVIDAD

CRONOGRAMA ANUAL

ENERO

FEBRERO

MARZO

MARZO

ABRIL
MAYO
JUNIO
JULIO
AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

RENDICION DE CUENTAS

Informar sobre la ejecucion del
presupuesto  municipal  (En
enero se informa el ultimo
cuatrimestre del afio anterior; en
mayo se informe el primer
cuatrimestre del afio y en
septiembre se informa el
segundo cuatrimestre del afo)

PROPUESTA DE INVERSION
A CODEDE

Priorizacion participativa de los
proyectos para el afio fiscal
siguiente.

Vinculacion de los proyectos
con el Plan de Desarrollo
Municipal PDM, Planes
comunitarios de Desarrollo y/o
politicas publicas municipales.

Verificar que los proyectos
priorizados se encuentren en el
presupuesto municipal.

Identificar los proyectos por
fuente de financiamiento
(CODEDE, situado
constitucional, ingresos propios
municipales, ONG's, OG's, y
cooperacion internacional a ser
ejecutados en el aiio actual.
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CRONOGRAMA ANUAL

NO. ACTIVIDAD

ENERO
FEBRERO
MARZO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

SERVICIOS MUNICIPALES

Informar sobre la situacion de
los servicios de agua, desechos
sélidos.

Importancia en la calidad de
agua (Cloraci6n) XX [ X[ X[X[X[X|[X[X|X]|X|[X]|X

Sensibilizar en el uso racional
del agua

Sensibilizacion sobre el
cumplimiento reglamentos.

GESTION DEL RIESGO

5 Elaboracién/actualizacion y X | X | X
discusion del mapa de
amenazas del municipio

GESTION DEL RIESGO -
INCENDIOS FORESTALES

Sensibilizar sobre la prevencion
de los incendios forestales y
rozas

GESTION DEL RIESGO -
TEMPORADA DE LLUVIAS

Sensibilizar e informar sobre los
riesgos en el  municipio,
especialmente cuando  se
aproxima la época del invierno,
lluvias, inundaciones, deslaves
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CRONOGRAMA ANUAL
NO. ACTIVIDAD allelal . o | E|u|E|¢
w o s s < = = = g E 8 8 g
vy =
AVANCES DE TRABAJO EN
LAS COMISIONES DEL
COMUDE
8 X[ X[ X | X[ X[ X[ X|X|X[|X|X|X|X
Presentar informe sobre el
avance de las tres acciones o
prioridades de cada comision
AUTOEVALUACION DE
FUNCIONAMIENTO DEL
COMUDE
A fin de afio habra que realizar
un autodiagndéstico del
9 COMUDE, para conocer Ssus X
fortalezas y debilidades con el
objetivo de planificar acciones
prioritarias para su
fortalecimiento en el proximo
ano.
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CALENDARIO DE REUNIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL DESARROLLO
(COMUDE)

Municipio: ZACULAPA, QUICHE.

A continuacion se presenta una propuesta de calendario de las reuniones
ordinarias del COMUDE.
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. 3| © o o = > c L. =] 2 - = 2
ca|l c ] o © 5 = 3 o
Z@| w e = = 3 = < 5 5 3 a
< = = < w o = (=]
Jueves
1 26
Jueves
— 2 23
Jueves
3 23
Jueves
4 27
= Jueves
5 25
Jueves
- 6 20
Jueves
7 27
- Jueves
8 31
Jueves
9 28
Jueves
10 26
Jueves
11 ®
Jueves
12 28

NOTA: La Reunion programada del mes de Mayo podra ser movida por motivo de feria y las de
ndiente de ser aprobada las

Diciembre podra ser movida por motivo de feriado de fin de Afio
nuevas fechas.
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